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Informacja o projektach zakwalifikowanych do Il etapu oceny wnioskéw w ramach naboru FEPZ.06.07-1P.01-001/26, Dziatania nr 6.7,
typ 1-3 programu Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-2027

Lp. Numer wniosku Nazwa Wnioskodawcy Tytul projektu

Zdrowe i ergonomiczne miejsce
1. FEPZ.06.07-1P.01-0002/26 Gmina Karlino/Urzad Miejski w Karlinie pracy w Urzedzie Miejskim w

Karlinie

Zdrowie w pracy— inwestycja w

2. FEPZ.06.07-1P.01-0003/26 Gmina Kobylanka/Urzgd Gminy w Kobylance przyszio$¢ pracownikéw UG
Kobylanka
Eliminacja zdrowotnych czynnikéw

3. FEPZ.06.07-1P.01-0004/26 BSHaus Erwin Urbaniak ryzyka oraz poprawa warunkéw

pracy w BSHaus Erwin Urbaniak
4. | FEPZ.06.07-IP.01-0005/26 USLUGI HOTELARSKO- GASTRONOMICZNE PAWEL BYLICKI Ergonomia | bezpieczenstwo pracy

w Dziejbie Lesnej
5. | FEPZ.06.07-IP.01-0006/26 MANUFAKTURA PIEROGA ELZBIETA WOJCIK Ergonomiczne usprawnienia pracy w
Manufakturze Pieroga

6. FEPZ.06.07-1P.01-0007/26 J.K SERWIS JAROSEAW SZCZESNY Usprawnienie ergonomii pracy w J.K

Serwis




Wdrozenie zasad ergonomii w PAK-

7. FEPZ.06.07-I1P.01-0008/26 PAK-BUD Pawet Oles BUD Pawet Oleg
8. | FEPZ.06.07-IP.01-0009/26 GREENLAND TOMASZ DOMAGALSKI Bezpieczna i ergonomiczna praca w
ustugach ogrodniczych— Greenland
9. FEPZ.06.07-IP.01-0010/26 EKOBUD EUGENIUSZ KOCISZEWSKI Podniesienie standardow ergonomil
pracy w EKOBUD
Wdrozenie ergonomicznych
10. FEPZ.06.07-IP.01-0011/26 EKOOS STANISLAW POLUCH rozwigzan w srodowisku pracy w
EKOOS
11. FEPZ 06.07-IP.01-0012/26 Stawecinskie Stowarzyszenlle Inlcy'ityw Lokalnych/Mtodziezowy Osrodek Poprawa Jakosc.| |'komfortu pracy
Socjoterapii w Ryszewku pracownikow MOS
Zdrowie i ergonomia w miejscu
12. FEPZ.06.07-1P.01-0013/26 West Pomeranian Tomasz Krysiak pracy- West Pomeranian Tomasz
Krysiak
13. | FEPZ.06.07-IP.01-0014/26 Powiat Koszalifiski / Starostwo Powiatowe w Koszalinie Poprawa warunkow pracy w
Starostwie Powiatowym w Koszalinie
14. | FEPZ.06.07-IP.01-0015/26 Gmina Bedzino / Gminny Zaktad Komunalny w Bedzinie Ergonomia pracy w Gminnym
Zaktadzie Komunalnym w Bedzinie
Poprawa zdrowia pracownikéw i
15. | FEPZ.06.07-IP.01-0016/26 Zachodniopomorski Uniwersytet Ludowy Fundacja ergonomit pracy w

Zachodniopomorskim Uniwersytecie
Ludowym




GEOTECHNICAL CONSULTING OFFICE SPOtKA Z OGRANICZONA

Kompleksowe wsparcie na rzecz

16. FEPZ.06.07-1P.01-0017/26 ODPOWIEDZIALNOSCIA SPOEKA KOMANDYTOWA zdrowia i poprawy ergonpmu prgcy w
Geotechnical Consulting Office
Powiat Koszalinski/POWIATOWA PORADNIA PSYCHOLOGICZNO- ,
17. FEPZ.06.07-1P.01-0018/26 PEDAGOGICZNA w KOSZALINIE Zdrowa przestrzen
Wdrozenie rozwigzan
18. FEPZ.06.07-1P.01-0019/26 ZANETA KAMINSKA ergonomicznych i prozdrowotnych w
Hotelu Residence w Rewalu
19. | FEPZ.06.07-IP.01-0020/26 MELBEST GRACJAN RYBICKI Program poprawy ergonomil pracy w
firmie Melbest
20. | FEPZ.06.07-IP.01-0021/26 Powiat Koszalinski /Dom Pomocy Spotecznej w Nowych Bielicach Poprawa zdrowia i warunkow pracy
w DPS w Nowych Bielicach
21. FEPZ.06.07-1P.01-0022/26 Powiat Koszalinski / Dom Pomocy Spotecznej w Zydowie Komfort pracy w DPS Zydowo
Dtuzej aktywni zawodowo— wsparcie
22, FEPZ.06.07-1P.01-0023/26 UPRANE SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA zdrowia pracownikow firmy Uprane
Sp. zo.0.
. C . Zdrowy pracownik-silna Gmina
23. FEPZ.06.07-1P.01-0024/26 Gmina Nowogard/Urzad Miejski w Nowogardzie
Nowogard
24. | FEPZ.06.07-1P.01-0025/26 Gmina Tychowo/Urzad Miejski w Tychowie Zdrowe miejsce pracy w Urzedzie
Miejskim w Tychowie
25. | FEPZ.06.07-IP.01-0026/26 | M-ANDREAS SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA Bezpieczna i ergonomiczna praca

w M-ANDREAS




26.

FEPZ.06.07-1P.01-0027/26

Gmina Miasto Szczecin/Urzgd Miasta Szczecin

Wdrozenie programu
ukierunkowanego na eliminowanie
zdrowotnych czynnikéw ryzyka dla

pracownikéw/nic Urzedu Miasta
Szczecin

27.

FEPZ.06.07-1P.01-0028/26

GMINNA BIBLIOTEKA PUBLICZNA W BEDZINIE

Eliminowanie zdrowotnych
czynnikow ryzyka w miejscu pracy
GBP w Bedzinie

28.

FEPZ.06.07-1P.01-0029/26

Gminny Osrodek Kultury w Bedzinie

ErgoGOK w Bedzinie

29.

FEPZ.06.07-1P.01-0030/26

Fundacja Normalnie

Zdrowe i ergonomiczne miejsce
pracy w Fundacji Normalnie

30.

FEPZ.06.07-1P.01-0032/26

Izba Rzemieslnicza w Szczecinie

Ergonomiczne srodowisko pracy w
Izbie RzemiesIniczej w Szczecinie

31.

FEPZ.06.07-1P.01-0033/26

PRINT SYSTEM HANDEL | POSREDNICTWO BOGUSLAW DYDEK

Poprawa ergonomii pracy w PRINT
SYSTEM HANDEL |
POSREDNICTWO BOGUStEAW
DYDEK

32.

FEPZ.06.07-1P.01-0034/26

Gmina Szczecinek / Centrum Ustug Wspdlnych Gminy Szczecinek

Inwestycja w zdrowie pracownikow
Centrum Ustug Wspdlnych Gminy
Szczecinek

33.

FEPZ.06.07-1P.01-0035/26

Gmina Szczecinek / Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Szczecinku

Dziatania na rzecz zdrowia
pracownikéw Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Szczecinku




34.

FEPZ.06.07-1P.01-0036/26

Filharmonia im. Mieczystawa Kartowicza w Szczecinie

FilHarmonia zdrowia- kompleksowy
program wsparcia zdrowia i
ergonomii pracy pracownikéw
Filharmonii im. Mieczystawa
Kartowicza w Szczecinie

35.

FEPZ.06.07-1P.01-0037/26

Gmina Mielno / Centrum Ustug Spotecznych w Mielnie

Ergonomia w CUS Mielno— Program
Wsparcia Pracownikow

36.

FEPZ.06.07-1P.01-0038/26

Powiat Mysliborski/Starostwo Powiatowe w Mysliborzu

,PRACUJ ZDROWO: program
wsparcia ergonomii i dobrostanu
pracownikow powiatu
mysliborskiego”

37.

FEPZ.06.07-1P.01-0039/26

PERFORMANCE MARINE MARCIN ZIELINSKI

Poprawa ergonomii pracy oraz
zdrowia pracownikow
PERFORMANCE MARINE MARCIN
ZIELINSKI

38.

FEPZ.06.07-1P.01-0040/26

Gmina Debno/Osrodek Pomocy Spotecznej w Debnie

Pomocy! dla zdrowia

39.

FEPZ.06.07-1P.01-0041/26

Gmina Barlinek/Urzad Miejski w Barlinku

Gmina Barlinek wspiera ergonomie
pracy

40.

FEPZ.06.07-1P.01-0042/26

GMINA CZAPLINEK/URZAD MIEJSKI W CZAPLINKU

Ergonomiczne stanowiska pracy w
Gminie Czaplinek

4.

FEPZ.06.07-1P.01-0043/26

Stowarzyszenie "Lider Pojezierza"

POJEZIERZE ZDROWIA




Zdrowy pracownik w Urzedzie
Gminy i Miasta w Goleniowie:
Kompleksowe wsparcie w celu

42, FEPZ.06.07-1P.01-0044/26 Gmina Goleniow/Urzad Gminy i Miasta w Goleniowie . o
poprawy ergonomii, zdrowia i
dobrostanu psychicznego
pracownikow
43. | FEPZ.06.07-IP.01-0045/26 Fundacja Pod Aniotem Poprawa ergonomii pracy w Fundac
Pod Aniofem
Zdrowe warunki pracy w
44. | FEPZ.06.07-IP.01-0046/26 Auto-fan Artur Dekaban samozatrudnieniu- warsztat
elektroniki samochodowej w
Szczecinie
45. | FEPZ.06.07-IP.01-0047/26 RAF-BUD SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA Ergonomia i profilaktyka zdrowotna
w RAF-BUD Sp. z o.0.
RECYCLING GROUP SPOLKA Z OGRANICZONA Nowoczesne standardy ergonomii
46. FEPZ.06.07-1P.01-0048/26 ODPOWIEDZIALNOSCIA SPOLKA KOMANDYTOWA pracy w Recycling Group
47. FEPZ.06.07-1P.01-0049/26 ORING-USZCZELNIENIA TECHNICZNE STANISLAW MATYJA Ergonomiczne srodowisko pracy
Zielone i Zdrowe Miedzyzdroje—
kompleksowy program poprawy
48. FEPZ.06.07-1P.01-0050/26 Zielone Miedzyzdroje Sp. z 0.0. ergonomii oraz profilaktyki
zdrowotnej pracownikéw Spofki
Komunalnej
49, | FEPZ.06.07-IP.01-0051/26 Gmina Golczewo/Urzad Miejski w Golczewie Poprawa ergonomii pracy w

Urzedzie Miejskim w Golczewie




50.

FEPZ.06.07-1P.01-0052/26

Gmina Nowogard/Centrum Ustug Spotecznych w Nowogardzie

Bezpieczna i zdrowa praca na lata—
program wsparcia pracownikow
Centrum Ustug Spotecznych w

Nowogardzie

51.

FEPZ.06.07-1P.01-0053/26

Kids&Active Juliusz Pierwieniecki Dom Goscinny u Pierwienieckich Juliusz
Pierwieniecki

Dziatania na rzecz zdrowia
pracownikéw w Domu Goécinnym u
Pierwienieckich

52.

FEPZ.06.07-1P.01-0054/26

Kancelaria Finansowa Sp. z o.0.

Dziatania kompleksowe na rzecz
zdrowego i dostosowanego
srodowiska pracy dla Pracownikéw
Kancelarii Finansowej Sp. z 0.0. w
Szczecinie.

53.

FEPZ.06.07-1P.01-0055/26

SPOLDZIELNIA PRACY LEKARZY SPECJALISTOW "MEDICUS" W
SZCZECINIE

Kompleksowy program na rzecz
profilaktyki zdrowotnej pracownikow
placéwki Medicus w Szczecinie

54.

FEPZ.06.07-1P.01-0056/26

"DANKOM" DANIEL BLAZKIEWICZ

Wsparcie zdrowia pracownikow
poprzez poprawe ergonomii i
warunkéw pracy w firmie "DANKOM"
DANIEL BLAZKIEWICZ

55.

FEPZ.06.07-1P.01-0057/26

"MKKM cars" Maciej Kata

Wdrozenie dziatan- zdrowie
pracownikéw w warunkach pracy w
firmie "MKKM cars" Maciej Kata.

56.

FEPZ.06.07-1P.01-0058/26

ROMA BUDNIAK

ROMA BUDNIAK- aktywne starzenie
sie oraz kompleksowe dziatania
prozdrowotne i ergonomiczne dla
zespotu pracownikow.




Poprawa ergonomii pracy w ,4C

57. FEPZ.06.07-1P.01-0059/26 "4C Centrum Ekonomii Spotecznej" sp. z 0.0. Centrum Ekonomii Spotecznej" Sp. z
0.0.
Zapewnienie ergonomicznego
58. FEPZ.06.07-1P.01-0060/26 Krzysztof Gawet Tynki Maszynowe Srodowiska pracy w firmie Krzysztof
Gawet Tynki Maszynowe
59. FEPZ.06.07-IP.01-0061/26 GRUPA DYSTRYBUCYJNA MATRIX JANUSZ GERMANEK Z ergonomiag w codziennej pracy
60. FEPZ.06.07-I1P.01-0062/26 Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Bartosz Jadczyk Ergonomia w Centrum uwagi
Zdrowi w pracy, aktywni na lata—
61. FEPZ.06.07-1P.01-0064/26 Gmina Mirostawiec / Urzad Miejski w Mirostawcu ergonomia w Urzedzie Miejskim w
Mirostawcu
Zdrowi pracownicy POL-GLASS Sp.
z 0.0. Sp.kom.— profilaktyka
62. FEPZ.06.07-1P.01-0065/26 POL-GLASS SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA zdrowotna i poprawa ergonomii
SPOLKA KOMANDYTOWA pracy
63. | FEPZ.06.07-IP.01-0066/26 Gmina Miasto Szczecin/Szczeciriskie Centrum Swiadczen Zdrowie pracownikow- priorytet
pracodawcy
»Zdrowy Pracownik” czyli
64. | FEPZ.06.07-IP.01-0067/26 RS OPONY ROBERT StUGOCKI kompleksowy program na rzecz
profilaktyki zdrowotnej pracownikow
RS OPONY Robert Stugocki.
; ; ) C ; Aktywny i zdrowy pracownik w
65. FEPZ.06.07-1P.01-0068/26 Gmina Biaty Bor/Urzad Miejski w Biatym Borze

Urzedzie Miejskim w Biatym Borze.




Zdrowe i bezpieczne Srodowisko
pracy w firmie Harnas— ergonomia,

66. FEPZ.06.07-1P.01-0069/26 GASTROPUC ARKADIUSZ PUC . . :
profilaktyka i redukcja stresu
pracownikow
ErgoNordsped— poprawa ergonomii i
67. | FEPZ.06.07-IP.01-0070/26 Nordsped Group Nordsped sp. z 0.0. Sp. Jawna zdrowia pracownikow poprzez
eliminacje czynnikéw ryzyka w
miejscu pracy
68. | FEPZ.06.07-IP.01-0071/26 Powiat Kolobrzeski/Starostwo Powiatowe w Kolobrzegu Powiat Kolobrzeski stawia na
pracownikow
. Zdrowi pracownicy w ZIM-BUD MS
69. FEPZ.06.07-I1P.01-0072/26 FIRMA OGOLNOBUDOWLANA Z,IM_BUD MS CARS MARCIN CARS Marcin Struminski- wdrozenie
STRUMINSKI o
dziatan.
Zdrowi pracownicy POL-GLASS Sp.
70. FEPZ.06.07-IP.01-0073/26 POL-GLASS SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA z 0.0.— profilaktyka zdrowotna i
poprawa ergonomii pracy
7 FEPZ.06.07-I1P.01-0074/26 HULLKON MARINA FACTORY SPOLKA Z OGRANICZONA wcl;gzl_;_nfgglz:\:iz:Irlw\l;rlz::fz:zazjga i
' S ' ODPOWIEDZIALNOSCIA SPOtKA KOMANDYTOWA : . :
bezpiecznego srodowiska pracy
Nowo$¢ jakos¢é urzedu- poprawa
72. FEPZ.06.07-1P.01-0075/26 Powiat Policki / Starostwo Powiatowe w Policach ergonomii w Starostwie Powiatowym
w Policach
73. FEPZ.06.07-I1P.01-0076/26 RADO Wiktor Rado Okno na ergonomie




74.

FEPZ.06.07-1P.01-0077/26

KONRAD BOZYKOWSKI

Dziatania na rzecz zdrowia
pracownikow domow na wodzie w
firmie Konrad Bozykowski

75.

FEPZ.06.07-1P.01-0078/26

BMG PIOTR BAGINSKI MICHAL MATERLA SPOLKA JAWNA

Kompleksowe dziatania na rzecz
poprawy warunkéw pracy, zdrowia
pracownikow i wydtuzenia
aktywnosci zawodowej w klubie
fitness BMG Piotr Baginski Michat
Materla Spétka Jawna

76.

FEPZ.06.07-1P.01-0079/26

Profi Staff Spétka z o.0.

Ergonomiczna praca w Profi Staff
Sp. zo.0.

77.

FEPZ.06.07-1P.01-0080/26

Gmina Borne Sulinowo/Urzad Miejski w Bornem Sulinowie

Profilaktyka zdrowia i poprawa
warunkéw pracy w Urzedzie
Miejskim w Bornem Sulinowie.

78.

FEPZ.06.07-1P.01-0081/26

STOWARZYSZENIE "LEPSZE JUTRO"

Bezpieczna praca— zdrowie bez
ryzyka w Srodowiskowym Domu
Samopomocy w Bedzinie

79.

FEPZ.06.07-1P.01-0082/26

"ROLPOL" SPOtKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

Kompleksowy program na rzecz
profilaktyki zdrowotnej pracownikow
firmy ROLPOL w teczynie.

80.

FEPZ.06.07-1P.01-0083/26

OSRODEK KOLONIJNO-WCZASOWY " MEWA" SPOLKA CYWILNA

Kompleksowe dziatania na rzecz
zdrowego i dostosowanego
srodowiska pracy dla Pracownikéw
Osrodka Kolonino-Wypoczynkowego
MEWA s.c. Zofia Zota, Nadia Zota,
Joanna Zota Tomasz Zota w
Niechorzu




Wdrozenie ergonomicznych
81. FEPZ.06.07-1P.01-0084/26 ROKJO SPOtKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA rozwigzan i profilaktyki zdrowotnej w
ROKJO sp. z 0.0.
Zdrowe i dostosowane srodowisko
82. | FEPZ.06.07-IP.01-0085/26 AUTOEXPRESSO MEDRKIEWICZ SPOLKA KOMANDYTOWA pracy w AUTOEXPRESSO
Medrkiewicz— wdrozenie dziatan
prozdrowotnych
83.
FEPZ.06.07-1P.01-0086/26 Indywidualna Praktyka Lekarska "Tuwima" Maciej Szwajkiewicz Ergonomicznie u Tuwima
ZESPOL PLACOWEK OSWIATOWYCH MAGDALENA SAWICKA- Ergonomiczne Innowacje dla
84. FEPZ.06.07-I1P.01-0087/26 BARTOSIK "Teczowego Abecadia”
Zdrowy urzgd— kompleksowe
85. FEPZ.06.07-1P.01-0088/26 Gmina Barwice/Urzad Miejski w Barwicach dziatania na rzecz pracownikéw
Urzedu Miejskiego w Barwicach

Szczecin, dn.

25.05.2026 r.




